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Der Caritasverband Frankfurt e. V. ist Träger von vier ambulanten Pflegediensten und drei        

stationären Langzeiteinrichtungen im Stadtgebiet Frankfurt am Main. Wir arbeiten mit einem pro-

zessorientierten Pflegeverständnis und fördern die Eigenständigkeit der Pflegebedürftigen durch 

Anleitung und Beratung. Pflegenden Angehörigen bieten wir verschiedene Unterstützungsmöglich-

keiten an. Zu der Abteilung Alten- und Krankenhilfe gehört neben den Pflegediensten und der    

stationären Pflege auch die präventive Altenhilfe. Zum Schutz unserer uns anvertrauten Menschen 

möchten wir den Bewohner*innen, Kund*innen, Mitarbeiter*innen und Besucher*innen im Rahmen 

der nationalen Teststrategie die Möglichkeit bieten, sich auf Covid 19 testen zu lassen. 

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands Frankfurt 

e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main. Unter dem Leitwort 

„Menschen stärken. Wege finden.“ bieten wir mit mehr als 1.600 Beschäftigten, rund 1.400 Ehren-

amtlichen sowie unseren Partnern ein einzigartiges Netzwerk sozialer Angebote und Hilfen. 

In unseren 3 stationären Pflegeeinrichtungen der Altenhilfe werden wir PoC-Testungen auf SARS-

CoV-2 anbieten und benötigen dafür kompetente und fachliche Unterstützung.  

Zur Umsetzung der nationalen Teststrategie suchen wir                                                         

zum nächstmöglichen Zeitpunkpunkt mehrere engagierte: 

 

Studentische Hilfskräfte (m/w/d) 
in Teilzeit (ca. 10 bis 15 Wochenstunden) 
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Das sind Ihre Aufgaben: 

 Sie sind für die korrekte Umsetzung des Testkonzeptes in einem definierten Zeitraum verant-

wortlich. Sie nehmen Abstriche ab, führen die Testungen durch, teilen die Testergebnisse 

mündlich und ggf. auch schriftlich mit und dokumentieren die Ergebnisse sachgerecht.  

Sie kennen die Grundsätze der Hygiene und beachten die Richtlinien zur Abnahme von       

Abstrichen aus Nase und Rachen unter den Bedingungen verschärfter Schutzvorgaben (per-

sönlicher Schutz) 

 Vorbereitung, Durchführung, Dokumentation und Nachbereitung von PoC-Antigen-Tests bei 

den Mitarbeiter*innen, Bewohner*innen, Kund*innen und vor allem Besucher*innen unserer 

Einrichtungen 

 

Das bringen Sie mit: 

 Kenntnisse der Hygiene (Krankenhaushygiene, Seuchenschutz) 

 Fähigkeit zum hygienischen Arbeiten  

 Einfühlungsvermögen 

 ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und selbständige Arbeitsorganisation 

 gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 Schulung und Anleitung zur Durchführung von PoC-Antigen-Tests 

 eigenverantwortliche Durchführung der Testungen 

 eine wertschätzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen Menschenbildes 

 vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vergütung nach TVöD 

 Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse 

 ein subventioniertes Jobticket 

 

Wenn Sie sich mit der Aufgabenstellung und den Zielen der Caritas identifizieren und wir Ihr Inte-

resse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bewerbungen von schwerbehin-

derten Menschen sind erwünscht. 

Wir bitten um Verständnis, dass wir Ihre E-Mail-Bewerbung nur berücksichtigen können, wenn die 

dazugehörigen Unterlagen als PDF-Datei beigefügt sind. 

 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen mit dem Stichwort „Studentische Hilfskraft“  

bis 18.12.2020 an: 

 

Caritasverband Frankfurt e. V. 

Claudia Ehling 

Stabsstelle Pflege 

Alte Mainzer Gasse 10, 60311 Frankfurt am Main 

Telefon: 069 2982-1104 

E-Mail: claudia.ehling@caritas-frankfurt.de  
 

 


